
令和７年度公益財団法人千葉県教育振興財団（文化財センター） 

職員（正規職員（文化財主事））１２月採用募集案内 

 

 

公益財団法人千葉県教育振興財団では、文化財センターが実施する埋蔵文化財発掘調査等に従事す

る職員（正規職員）を採用するため、以下の内容により選考を行います。 

 

１ 職務の内容 

  職種、採用予定人員、職務内容、勤務予定先については、下表のとおりです。 

採用職種 採用予定人員 職務内容 勤務予定先 

正規職員  

(文化財主事） 
若干名※ 

当公益財団法人が実施する埋蔵

文化財発掘調査、整理作業、報

告書刊行、文化財の保存活用・

普及啓発事業等 

※職務内容変更なし 

公益財団法人千葉県教育振興

財団文化財センター本部・作業

所（当公益財団法人が実施する

県内各地の埋蔵文化財発掘調

査現場等）  ※屋内禁煙 

※ 財団基準に達しない場合は、採用を見送る場合があります。 

２ 採用予定年月日 

令和７年１２月１日（採用後６か月間は試用期間とします。） 

 

３ 応募資格 

（１） 次の各項のいずれにも該当する者 

ア 昭和３９（１９６４）年４月２日以降に生まれた者（満６１歳以下） 

イ 日本国籍を有する者。外国籍の場合は、永住者又は特別永住者に限る。 

ウ 学校教育法の定める大学又は大学院において考古学又はこれに類する学科を専攻し、卒業もしく 

は修了した者で、発掘作業又は整理作業経験がある者、若しくは発掘作業又は整理作業経験（調 

査補助員・作業員経験は除く。）が３年以上あり、大学等において考古学を専攻した者と同程度の 

知識・能力があると認められる者 

エ 普通自動車運転免許を有し、日々、業務で乗用車を運転することが可能な者 

オ パソコン操作により、日本語による文書作成、表計算等が可能な者  

（２） 次の各項のいずれにも該当しない者 

ア 禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

イ 前職等において懲戒処分等を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

ウ 日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又は加入した者 

 

４ 応募手続 

（１） 提出書類 

ア 履歴書（市販のもので可。自筆によること。顔写真を貼付。） ※メールアドレスを記載すること。 

イ 発掘調査研究実績調書（様式１） 

ウ 個人情報の取扱いについて（同意書） 

エ 在留カードの写し（外国籍の場合）  

オ  紹介状（公共職業安定所（ハローワーク）からの紹介を受けた場合 



（２） 受付期間 

令和７年９月２日（火）～９月２９日（月）午前９時～午後５時 （土・日・祝日を除く） 

※郵送の場合は必ず簡易書留等、配達記録が確認できる方法で郵送してください。普通郵便不可。 

※郵送の際には、封筒の表に「選考申込」と朱書きしてください。なお、提出された書類は返却しません。 

※メールの場合は、件名を「選考書類（1２月採用）」とし、提出書類のファイル形式は PDF とします。 

 

（３） 提出先 

  ア 持参・郵送 

公益財団法人千葉県教育振興財団 総務課 坂東 宛 

     〒284-0003 四街道市鹿渡８０９番地の２ 

  イ メール 

    ｊｉｎｊｉ＠ｅｃｈｉｂａ．ｏｒｇ 

※書類選考に通過した方のみ下記選考試験を実施します。 

 

５ 選考方法 

（１） 第一次選考 

ア  専門考査（記述式） 

イ  選考日時  令和７年１０月５日（日） 

              試験時間：午前１０時００分から午前１１時５０分まで 

              受付は午前９時１５分から９時４５分です。 

ウ  会場    公益財団法人千葉県教育振興財団本部 

             千葉県四街道市鹿渡８０９番地の２ 

エ  結果通知  令和７年１０月８日（水）までに一次選考受験者全員に合否を通知します。 

（２） 第二次選考 

ア  人物考査（個別面接） 

イ  選考日   令和７年１０月１６日（木）  面接の時間は別途、第一次選考合格者に通知します。 

ウ  選考場所  公益財団法人千葉県教育振興財団本部 （千葉県四街道市鹿渡８０９番地の２） 

 （３） 最終合否決定 

    令和７年１０月２７日（月）までに第二次選考受験者全員に合否を通知します。 

必要書類 注意事項 

ア 履歴書（市販のもので可） 

 

 

・自筆によること。 

・応募３か月以内に撮影した写真を貼付してください。 

・写真の裏面には氏名を記入してください。 

・必ずメールアドレスを記載してください。 

（合否の連絡はメールで行います。） 

イ 発掘調査研究実績調書（様式１） ・パソコン等での記入も可とします。当財団ホームページ

からダウンロードできます。 ウ 職務経歴書（様式２） 

ウ 個人情報の取扱いについて（同意書） ・申込者本人が自署し、押印してください。 

・当財団ホームページからダウンロードできます。 

エ ハローワーク紹介状 ・公共職業安定所からの紹介を受けた場合 

https://www.echiba.org/wp-content/uploads/2025/04/発掘調査研究実績調書（様式１）.pdf
https://www.echiba.org/wp-content/uploads/2025/09/03-職務経歴書（様式2）.xls
https://www.echiba.org/wp-content/uploads/2025/05/同意書.pdf


６ 勤務条件 

 （１） 給与  

令和７年４月１日現在の初任給（地域手当９．２％を含む。）は大学卒で２４０，２４０円、大学院（修士）

修了で２５１，１６０円、（大学院（博士）修了で２６３，６０８円）です。なお、一定の職歴等を有する者に

は、上記金額にその経歴に応じて所定の金額が加算されます。 

（２）手当 

     通勤手当、時間外手当、期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当、発掘調査手当など諸手当をそれぞ

れの支給要件に応じて支給           

（３） 社会保険 

    健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、に加入 

（４） 勤務時間 

    午前８時３０分～午後５時１５分 （１日７時間４５分、週３８時間４５分勤務） 

（５） 休日 

   土曜日、日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

（６） 休暇 

    年次休暇（採用初年度（１２月採用）４日）、夏季休暇（６～１０月の間に６日）、慶弔休暇、公民権行

使、その他（規定に応じて付与） 

（７） 退職金制度  

    あり（３年以上勤務の場合） 

（８） 就業場所（次に記載する場所のいずれかとする。採用直後の就業場所は配置決定次第通知。） 

  ◇本部（四街道市鹿渡８０９番地の２） 

  ◇成田作業所（成田市十余三円妙寺３０－５２） 

  ◇柏作業所（柏市豊四季３３７－１７） 

  ◇市川作業所（市川市堀之内１－２２） 

  ◇市原作業所（市原市村上１８７９） 

  ◇空港作業所（成田市三里塚字御料牧場１－２） 

 

７ 問い合わせ先 

   公益財団法人千葉県教育振興財団 (総務課長 坂東) 

  電話 ０４３（４２２）８８１１ 

 

８ その他 

（１） 当採用情報及び選考に必要な様式等は、公益財団法人千葉県教育振興財団文化財センターホ

ームページでダウンロードが可能です。 

（２） お問い合わせは電話でお願いします。電子メールでの問い合わせは受け付けません。 

（３） 選考に際し提出した書類等に係る個人情報は、今回の選考にのみ用い、それ以外の目的に使用

しません。また、得られた個人情報については､公益財団法人千葉県教育振興財団個人情報保護

基本規程その他関連規程により適正に管理します。 

（４） 選考に際し提出した書類等の記載事項に虚偽又は不正等があることが判明した場合には、合格

（採用）の資格を失うものとします。 

（５） 前項について採用後に判明した場合には、懲戒解雇とします。 

（６） 最終選考合格後、健康診断書、最終学校の卒業証明書、または卒業見込み証明書を提出して 

いただきます。 

（７） ハローワーク求人票も併せて御確認ください。   

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=kyu

jinhyoBtn&kJNo=1201027597751&kJKbn=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo= 

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/kensaku/GECA110010.do?screenId=GECA110010&action=kyujinhyoBtn&kJNo=1201027597751&kJKbn=1&iNFTeikyoRiyoDtiID=&kSNo=

